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El aprendizaje por competencias es la
nueva perspectiva que viene progresiva-
mente imponiéndose en la educacion del
siglo xx como la mas adecuada para la so-
ciedad compleja e incierta en la que vivimos
conocida como del conocimiento (antes, de
la informacion). En todos los ambitos del
sistema educativo, especialmente en los
niveles del sistema escolar, desde infantil
hasta los posgrados universitarios, la narra-
cién sobre las competencias, su naturaleza,
posibilidades y limitaciones impregna los
documentos normativos de las Administra-
ciones Educativas, los proyectos y estudios
de las instituciones educativas internacio-
nales y las investigaciones y escritos de los
expertos en temas educativos.

Tres son las claves que dan origen a esta
nueva perspectiva. La primera es que todos
los agentes, medios, organizacion y activida-
des que se producen en el sistema educati-
vo formal o sistema escolar tienen que estar
en funcién del aprendizaje de los usuarios.
La segunda clave es considerar el apren-
dizaje, en la sociedad actual, como asunto
complejo que requiere: saber (conocimien-
tos) a la altura de nuestro tiempo; saber ha-
cer (aplicacion de esos conocimientos) para
resolver problemas y atender necesidades
de un mundo en constante cambio; saber
estar o convivir en sociedades democrati-
cas con gentes con cosmovisiones diversas
y participando en asuntos publicos dispo-
niendo de valores éticos, actitudes y habi-
lidades prosociales; saber ser o una identi-
dad personal en la que haya equilibrio entre
la autonomia individual y la pertenencia a
la comunidad humana. La tercera clave es
que el aprendizaje es una actividad que tie-
ne que producirse a lo largo de toda la vida
para la anticipacion de necesidades y pro-

blemas individuales o colectivos, y para la
blsqueda de soluciones innovadoras.

En este trabajo nos hemos centrado en el
estudio de las competencias basicas que se
han de adquirir en la ensefianza obligatoria,
puesto que son aquellas que debe haber de-
sarrollado cada alumno al finalizar esta para
poder lograr su realizacion personal, ejercer
la ciudadania activa, incorporarse a la vida
adulta de manera satisfactoria y ser capaz
de desarrollar un aprendizaje permanente a
lo largo de la vida. Tales competencias son:
en comunicacion linguistica, la matemati-
ca, en el conocimiento y la interaccién con
el medio fisico, para el tratamiento de la in-
formacion y digital, la social y ciudadana, la
cultural y artistica, la de aprender a apren-
der y la competencia para la autonomia e
iniciativa personal.

El trabajo se ha estructurado en seis capi-
tulos. El primero se dedica a las finalidades
de la educacion obligatoria y defiende la
tesis de que giran en torno a las compe-
tencias légico-argumentativas (dominio del
lenguaje simbdlico, pensamiento critico y
sSus consecuencias...) y las competencias
morales (sentimientos de reciprocidad e
interiorizacion razonada de valores éticos
democraticos). Los criterios para establecer
tales finalidades se encuentran en la Decla-
racion Universal de los Derechos Humanos
de 1948, la Constitucion espafiola de 1978,
la Convencidn Internacional sobre los De-
rechos del Nifio de 1986 y, en general, la
doctrina defendida por organismos interna-
cionales e investigadores de prestigio sobre
educacion. El logro de esas finalidades se
alcanza con el dominio de las competen-
cias bésicas.

El segundo capitulo esté dedicado al anali-
sis del significado de competenciay su dife-
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rencia respecto a otros términos fronterizos,
el uso que se hace del mismo en los ambitos
cotidiano y profesional y las caracteristicas
que la definen. Asimismo se establece la re-
lacién entre el dominio de las competencias
béasicas con el aprendizaje para toda la vida
y se valoran las consecuencias que tiene el
aprendizaje por competencias para el siste-
ma educativo.

El tercer capitulo se centra en el estudio
de las competencias béasicas. Se hace una
valoracion de su inclusion en el curriculo:
los fines que pretenden, la nueva perspecti-
va de aprendizaje que plantean y la respon-
sabilidad de toda la comunidad educativa
en su formacion. Se hace una revision cri-
tica de los planteamientos de las Adminis-
traciones Educativas, se describen las ocho
competencias basicas y se valoran sus po-
sibilidades y limitaciones para alcanzar los
cuatro ejes de aprendizaje propuestos por
el Informe Delors (1996).

El cuarto capitulo desarrolla un programa
didactico de competencias bésicas y plan-
tea una propuesta coherente e integradora
desde la propia concrecion curricular de las
competencias a través del modelo organi-
zativo que denominamos modelo bésico in-
tegrado de las competencias basicas. Este
modelo pretende que la adquisicion de las
competencias implique no solo el dominio
de cada uno de los elementos que lo inte-
gran, sino también su aplicacion a las dis-
tintas situaciones de la vida de la escuela y
de la realidad social, incorporando la expe-
riencia al propio proceso formativo.

El quinto capitulo esta dedicado a la tarea
compleja de la evaluacion del aprendizaje
de competencias. De los posibles tipos de
evaluacion, nos decantamos por la evalua-
cién formativa a pesar de las limitaciones
que presenta; se describen sus caracteristi-
cas, sus fases, las funciones del docente y

del alumnado y demaés responsables de la
evaluacion. En la segunda parte del capitu-
lo se describen y valoran las diferentes téc-
nicas e instrumentos de evaluacion: tareas,
rubricas, portafolios, pruebas escritas y ora-
les, observacion y mapas conceptuales.

El sexto capitulo estudia el nuevo per-
fil del profesorado que se necesita para el
aprendizaje por competencias. En la pri-
mera parte, se hace una revision histérica
de la etapa secundaria del sistema escolar:
su origen universitario con la atencién prio-
ritaria a la instruccion; su caracter prope-
deutico para los estudios universitarios y el
criterio de seleccién de la poblacion que
habia de cursarlos; los conflictos ideol6gi-
cos que se producen en secundaria segin
la concepcion de quienes detentan el poder
politico; y los diferentes intentos, fallidos en
la mayor parte de las ocasiones, de formar
adecuadamente al profesorado.

De forma complementaria, en la segunda
parte se analizan los requisitos que se han
de tener en cuenta para un nuevo perfil del
profesorado que responda a las necesida-
des de la sociedad actual y a los ejes de
aprendizaje postulados por los organismos
internacionales para una educacion en la
que se tengan presentes los principios de
equidad y calidad en la sociedad del cono-
cimiento.

Como no podia ser de otra manera en un
libro dedicado al aprendizaje por compe-
tencias, los autores formamos un equipo in-
terdisciplinar de investigadores y docentes
dedicados a la mejora de la educacion en la
Universidad Catdlica «San Vicente Martir»
de Valencia con la pretension de colaborar
con el profesorado que se dedica o quiere
dedicarse a la ensefianza obligatoria.
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